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ISMAEL ALFREDO MERNANDEZ DERAS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de;Durango, en el ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 70,

fracciones Ity XXX! de la

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de

Durango, tengo a bien emitir la reforma integral al Decreto por el que se cre6 el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Durango.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Gobierno dei Estado ha asumido, de manera concurrente con el
Gobiemno Federal, tal como io establecen la Ley General de Educacion y la Ley de
Educacion _del Estado de Durango, fa responsabilidad de prestar la educacion media’
superior.,ampliando su cobertura y atengiendo regiones dispersas geograficamente,
beneficiando a sectores de la poblacion en condiciones socioeconomicas dificiles, para

que los jovenes duranguenses

en edad de cursarla, encuentren mas Yy mejores

oportunidades de prepararse profesionalmente, ya sea para obtener un empleo o para
continuar con sus estudios superiores.

SEGUNDO.- Que se tiene como

antecedénte el Decreto Administrativo expedido por el

titular del Poder Ejecutivo del Estado, publicado con fecha 16 de marzo de 1995, en el
Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango, ¥y reformado en dos

ocasiones, publicadas ambas en

el mismo medio; la primera, con fecha 1 de febrero de

1998; v, la segunda, con fecha 29 de febrero de 2004, por el cual se crea el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Durango, COmMo. un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con domicilio en la ciudad

de Durango, Dgo., cuyo objeto es

impartir la educacion técnica de tipo medio superior, en

las modalidades de bachillerato técnico, técnico profesional, técnico basico y bachillerato
general, considerando los modelos de educacién escolarizada y educacion a distancia,

dependiente del Sistema Estatal

de Educacién, en los témminos de las disposiciones

juridicas aplicables al organismo educativo.

TERCERO.- Que, desde hace d

iez afios, de acuerdo a las necesidades regionales y

estatales, en coordinacion con el Gobiemno Federal, con base en una de sus atribuciones
aducativas, el Gobiemo del Estado cred el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
del Estado, a que se refiere el considerando anterior, a fin de dar respuesta a la demanda
social de este tipo educativo, preparando y capacitando a la juventud duranguense para

los retos laborales que habria de

plantearle el siglo actual. En tal sentido, se refrenda el

compromiso de apoyar el desarrollo de la educacion media superior tecnologica,.
replanteando y reordenando la existencia de este subsistema educativo, a partir de ia
expediciobn de un nuevo ordenamiento normativo, que regule, oriente Y mejore el
uncionamiento que ha tenido en el iempo de su operacion. -

CUARTO.- ﬁue de acuerdo a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010, la

educacion que se imparte €n
fundamental, considerandola el

Durango se concibe como una accion estratégica
instrumento bésico. para el desarrollo, por lo que &l

gabierno $e ha propuesto esforzarse para promover, a traves de los procesos educativos,
una formacion integral que ponga chance de las nuevas generaciones de
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duranguenses, los conocimientos, habilidades y actitudes que les permitan el logro de
aprendizajes Utiles y significativos, con una visién humanista y sociaimente compartida; por
ello, ampliar la cobertura y la calidad del servicio de educacion media superior se convierte
en una prioridad que es necesario atender, para dar mejores respuestas a las demandas
de la sociedad.

QUINTO.- Que el Programa de Transformacion del Sistema Educativo de Durango 2005-
2010, establece dentro de sus politicas y lineas de accion el promover la coordinaciérr y la
colaboracion necesarias entre las instituciones Yy organismos que ofrecen educacién media
superior, para la creacién de nuevos planteles y carreras de este nivel, que atiendan la
demanda social real, en congruencia, ton las caracteristicas culturales, geograficas,
econdémicas y sociales de la poblacion duranguense. Para lo anterior, deberan utilizarse
los avances tecnoldgicos en telecomunicaciones e informatica, a fin de dar respuesta a las
.demandas sociales, que algunos sectores de la poblacion duranguense en condiciones de
desventaja han planteado al Gobierno del Estado. Particularmente, se habran de ofertar
nuevos servicios educativos en las poblaciones rurales, asi como en aquellas cabeceras
municipales que ain no cuenten con este servicio educativo.

SEXTO.- Que para regular la constitucion, la organizacion y el funcionamiento de las
entidades paraestatales,.el Congreso del Estado aprobo la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Durango, instrumento normativo que permitird dar certidumbre y rumbo a la
administracién publica, entre otras materias, en cuanto al logro del objeto de los
organismos descentralizados; los cuales, conforme a esta Ley, se agrupan por sectores;
correspondiendo, de manera particular al sector educativo y en forma especifica a la
Secretaria de Educacion del Estado. _

Con fundamento con las disposiciones constitucionales sefialadas en el proemio inicial,

y de conformidad con lo expuesto en los considerandos precedentes, tengo a bien
expedir la presente reforma integral a: '

EL DECRETO POR EL QUE SE CREO EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
- TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
- Seccién uno -
Naturaleza, objeto, fines funciones

~ Articulo 1°."El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos‘del Estado de Durango es
un organismo "publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios. -

Estara sectorizado con la Secretaria de Educacion el Estado y tendra su domicilio legal
en la ciudad de Victoria de Durango, Dgo. '
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Para los efectos legales conducentes, en el texto del presente Decreto, El Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Durango se denominara: el CECyTED.

Articulo 2°. E! Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Durango tiene
por objeto prestar servicios de educacién publica de nivel medio superior, como
bachillerato general, bachilierato tecnologico, técnico profesional y técnico basico, con el
proposito de atender la demanda social y dar respuesta a las necesidades de desarrolio de
la Entidad. Estos estudios los impartira en modalidad escolarizada, no escolarizada, mixta
o a distancia, utilizando los avances de la tecnologia en telecomunicaciones e informatica.

Articulo 3°. Para el logro de su objeto, el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Durango tiene los siguientes fines:

i Promover la formacion de jovenes con visién y sentido humanista, que des
permita apropiarse de una cultura que preserve jos valores duranguenses y
mexicanos, para que tengan las bases que les puedan llevar a ser ciudadanos y
profesionistas conscientes y responsables del desarrollo econdmico, social y
cuitural de la regién en que viven, del estado y del pais;

1. Formar bachilleres y técnicos con una alta preparacion académica para que
puedan continuar estudios de nivel superior; o bien, incorporarse al campo de
trabajo en alguna actividad especifica, acorde con la especialidad de los
estudios cursados;

iI1. Desarrollar planes y programas académicos operados con apoyo de la moderna
tacnologia de telecomunicaciones e informatica, para propiciar modelos
educativos innovadores y modalidades de atencion, que permitan Hevar ia
educacion media superior a todo el territorio del estado, y

{v. Propiciar una practica docente profesional, interactiva y moderna, que haga

" acopio de los recursos tecnologicos de la comunicacion y de la informatica,

facilitando aprendizajes utiles y significativos, logrando con ello trascender el

ambito escolar e institucional, a partir del disefio e implementacion de proyectos

de desarrolio viables, que beneficien a los alumnos, a la comunidad y a ia propia
institucion.

Articulo 4°. Para el logro de sus fines, el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
del Estado de Durango tiene las siguientes funciones:

i, impartir educacion media superior plblica, en sus diferentes modalidades, en los
lugares que reGnan las condiciones poblacionales y técnico-normativas
dplicables, ofreciendo adicionaimente los servicios de educacién continua y de
formacion y capacitacion a los profesores del propio subsistema;

li. Desarrollar planes, programas y proyectos relacionados con fa docencia, la
investigacion y la difusién de 1a cultura y el conocimiento; asi como, fupciones
adjetivas de administracion, productividad y vinculacion con el entornocé‘, :
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conforme a la normatividad
estrategias para Su implementacion ¥

Elaborar el Plan de Desarrollo Institucional,
educativa aplicable, considerando
evaluacion permanente;

Formular los planes y programas de estudio, modificandolos y actualizandolos;
en su caso, para que proporcionen una formacion integral a los educandos;

Implementar programas permanentes de servicio social, que contribuyan a 1a
vinculacién con el entorno institucional, dé acuerdo con la normatividad”
aplicable;

Establecer acciones de promocion 'y difusion de la cultura y el conocimiento,
propiciando la vinculacién con 1a comunidad y con los sectores sociales Y
productivos, estimulando el arraigo Y la identidad de los estudiantes con su
region,

Promover la vinculacion y la cooperacion de l0s planteles del Colegio con el
sector productivo de bienes y servicios y con las instituciones educativas
estatales y federales, de los distintos tipos educativos, establecidas en el Estado;

Propiciar 1a realizacion de actividades cientificas y tecnologicas, culturales y
deportivas, al interior dei Colegio y con otros subsistemas, que contribuyan al
desarrolio integral de los educandos; :

Realizar acciones tendentes a
problemas como |as adicciones, su prevencion, tratamiento, etc.;

Promover la edicion de obras que apoyen el mejoramiento de la calidad de los
servicios educativos, la difusién de la cultura y el conocimiento y 1a preservacion
de los valores locales, nacionales y universales;

Implementar procedimientos y requisitos de ingreso, permanencia, promocion y
egreso de los alumnos de los planteles de! Colegio; '

Aplicar procedimiehtos de acreditacion y certificacion de los estudios impartidos
por el Colegio, de conformidad con l1as disposiciones federales y estatales en la
materia;

Expedir constancias, certificados de estudio, titulos de nivel técnico, otorgando
ademas, diplomas, reconocimientos y distinciones académicas, en 0s términos
dela nc_;rmatividad correspondiente;

Establecer la normatividad: en la que se sefalen los procedimientos para la
contratacion, promocion y remocion del personal académico, administrativo y de
apoyo a la educacion del Colegio, de acuerdo con los perfiles requeridos ¥y
tomando en cuenta parametros de alta calificacion profesional;

orientar a los alumnos respecto a temas Yy
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XV. Promover Ia aplicacion de examenes estandarizados y otros instrumentos de
evaluacion por instancias externas, que evalien el desemperio de los alumnos,
los profesores y e subsistema, para su constante mejoramiento;

XVI. Crear planteles educativos en aqueilos lugares en que se justifigue,” previo
estudio de planeacion y factibilidad, considerando que la organizacion,

XVII. Celebrar convenios, acuerdos Yy compromisos, con otras instituciones similares,
para ia realizacion de proyectos educativos especificos para el desarrolio de |a
educacion media superior, en el éstado y el pais,

XVIIi. Administrar los albergues de la region indigena y en ofras regiones del estado
donde se justifiquen, propiciando condiciones de mayor equidad entre los
alumnos; ‘

XIX. Realizar los actos juridicos y las acciones necesarias para el debido y eficaz
cumplimiento de su objeto educativo y social;

XX. Expedir las disposiciones normativas internas necesarias para la realizacion de
las funciones establecidas en este Decreto, y

XXI. Las demas que le sefiale |a normatividad aplicable y las autoridades educativas
superiores.

Articulo 5°. E| funcionamiento del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Durango, se regula por la legislacion general y educativa del Estado, asi como

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DEL CECYTED
Seccién uno
De la estructura organica

Articulo 6°. Para el debido y eficiente cumplimiento de su objeto y funciones, ei Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Durango, tiene como instancias de
_gobierno y administracion:
I. La Junta Directiva:
Il. La Direccion General:

il Los Organos Auxiliares de la Direccion General. s
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Seccion dos
De la Junta Directiva

Articulo 7°. La Junta Directiva sera el maximo érgano de gobiemo de caracter ‘colegiado
del CECYTED y esta constituida por: ) ‘

I. Un Presidente, que sera el Gobernador del Estado;

I. Un Vicepresidente, que sera el Secretario'de Educacion del Estado; Y como
vocales: ,

a) Dos representantes del Gobierno del Estado, designados por el Gobernador,
uno de los cuales serd funcionario de 1a Secretaria de Finanzas Y de
Administracion y otro de la Secretaria de Educacion; ‘

b) Dos representantes del Gobierno Federal, acreditados por la Secretaria de
Educacién Publica;

c) Un representante de! sector productivo, designado por el Presidente de la
Junta Directiva, a propuesta del Vicepresidente, Y-

e ). EI Comisario Pblico, designado por la Secretaria A de Contraloria ¥
- Modernizacion Administrativa. '

Articulo 8°. Son facultades indelegables de la Junta Directiva:

|. Establecer en coordinacién con 1a Secretaria de Educacion del Estado, los
criterios generales de desarrollo y operacion, asi como las politicas educativas y
las prioridades de atencién del CECYTED, en el marco de las disposiciones de 1a
‘Ley de Planeacion del Estado, los lineamientos del Plan Estatal de Desarrolio ¥
los objetivos y metas del programa sectorial de educacion;

11, Autorizar los planes y programas de estudio del Colégio en general, los que
pondra a consideracion de la Secretaria de Educacion Publica y de la Secretaria
de Educacion del Estado, para su aprobacion y/o modificacion, en su €aso,

1Il. Aprobar, previo dictamen, los proyectos académicos que le presente la Direccion
General det Colegio Y ponerios a consideracion de la Secretaria de Educacion
Pablica y de la Secretaria de Educacion del Estado, para los efectos legales que

procedan, .

general a distancia, en coordinacion con la Secretaria de Educag) Publica y la
Secretaria de Educacion del Estado; , ' :

|V. Establecer los- criterios de desarrollo' y operacic'm del sistema de bachilterato .
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Proponer el establecimiento de nuevos planteles dependientes del Colegio, en
cualquiera de sus modalidades, con base en la demanda social y en los estudios
técnicos de factibilidad que para el efecto se realicen:

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del Colegio y
vigilar su ejercicio de acuerdo con las disposiciones legales aplicables:
Daterminar las Cooperaciones que deban solicitarse a los alumnos, a los padres

de familia y a ofros usuarios, por los servicios educativos o de vinculacion gue sé
presten:

Aprobar fa estructura basica de la organizacion del CECYTED vy las
modificaciones  que procedan a la misma, en base a la propuesta que
presente el Director General ¥ a la normatividad aplicable;

Aprobar los estados financieros anuales dej Colegio que presenie ei Direcior
Gereral, previo informe dei Comisario y dictamen de auditoria externa, para sy
anieros publicacion:

de acuerdo con g normatividad aplicable, log criterios, poiiticas,
Uramas generales que debera Sequir el Colegio en la celebracion de
vontrates, pedidos o acuerdos, cen los sectores publico. social ¥
:ucion de acciones en materia de politica educativa, ohras
1L &, adquisiciones, arrendamientos v prestacion de servicios refacionadns
cun Bienes muebles

ey B Dens
. 'éf-.‘}':cﬁ 13 QJ!U’.

2 Creacicn interna de comisiones o grupos de trabajo, en apoyo de dos

5 Loiegio;

e

i de comités ¢ subcomités tecnicos aspecializa
PO personal del propio Colegio, para desarroffar  proveciss

Af 2 inlerior del Colegio y demas reglamentos, anverdne
i vie hormen 1a organizacion y el funcionamiento institucions

©s para la adquisicion, arrendamiento vy
e e Colegio requiera. para el cumpiimi
isposiciones legaies respectivas:

-as5¢. los informes periodicos que rinda af I:
't que carresponda al Comisario:

£

orforme al Reglament .“i}raiena;:

cih, SRS
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XVIl. Promover la constitucion Y operacién del Comité de Vinculacion del Colegio con
los sectores productivo y social, que apoyara los trabajos de la Junta Directiva;

XVIll. Aprobar la constitucién de reservas econémicas y aplicacion de excedentes

financieros de conformidad con las disposiciones aplicables; ‘

XiX. Observar los lineamientos que dicten las autoridades competentés, en materia
de manejo de disponibilidades financieras: e

XX. - Aprobar la aceptacién de las donaciones, legados y demas beneficios que se
otorguen en favor del Colegio;

XXI. .Conocer y resolver los asuntos de su competencia Y ejercer las demas

facultades que le confieran este Decreto, sus reglamentos y demas normatividad
aplicable; y,

XXll. Las demas que sean necesarias para el 6ptimo funcionamiento del organismo ¥
para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 9°. Los miembros de Ia Junta Directiva a que hacen referencia las fracciones i,
incisos a), b) y.c) y Il del Articulo 7°, seran designados y removidos libremente por la
autoridad correspondiente.

Director General del Colegio participara como Secretario Técnico de la Junta Directiva; con
vaz, pero sin derecho a voto. .

Articulo 11. La Junta Directiva sesionara validamente con la asistencia de, cuando menos
la mitad mas uno de sus miembros, siempre que entre ellog Se encuentre el Presidente o
quien lo represente; sus decisiones se tomaran por mayoria de votos y, en caso de
empate, ¢l Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 13. E! Presidente de la Junta Directiva - del CECyYTED, por conducto del
Vicepresidente o-del Director General invitara, de manera especifica, a algunas reuniones,

representantes de las dependencias o entidades de los tres niveles de gobierno,
instituciones u organizaciones de los sectores social o privado, que considere procedente,

cuando algun asunto amerite sy participacion.

Articulo 14. No podran ser miembros de la Junta Directiva, en ningun caso, las personas a
que se refiere el Articulo 22 de |a Ley de Entidades Paraestatales del Estadgge Durango.
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Seccion tres
De la Direccioén General

Articulo 15. La Direccion General de! CECYTED estara a cargo de un Director General,
quien sera nombrado por el Gobemador Constitucional del Estado. Durara en su cargo
cuatro afios y podra ser ratificado para un segundo periodo, con base en los resultados de
su desempeno.

Articulo 16. El Director General sera el representante legal del CECYTED Y la maxima
autoridad académica y administrativa. Asi mismo, en el desempefio de sus funciones se
apoyara en los organos auxiliares establecidos en este Decreto y en el Reglamento
Interior, siempre y cuando le sean autorizados por la Junta Directiva, conforme al
presupuesto de Egresos y de acuerdo con la estructura organica aprobada por esta misma
instancia. :

Articulo 17. Para ser Director General del CECYTED se requiere:

. Ser de nacionalidad mexicana;
il. Ser mayor de 30 afios de edad,

Iil. Poseer como minimo cédula profesional de licenciatura; preferentemente de
maestria, asi como experiencia por mas de cinco afos, en la docencia y en la
administracion de instituciones de educacion media superior 0 superior,; '

V. Ser persona de reconocido prestigio moral y profesional.
Articulo 18. El Director General del CECYTED tendra las siguientes atribuciones:

{. Dirigir y coordinar l1as funciones academicas, técnicas y operativas del
CECyTED conforme a su objeto social, a l0s planes y pragramas de estudio ¥
. abjetivos y metas propuestos institucionalmente;

Il. Representar legalmente al CECYTED para celebrar y otorgar toda clase de
actos y documentos iRherentes a su objeto; asi mismo para ejercer 1as mas
amplias facultades de dominio, administracion, pleitos y cobranzas, aun de-
aquellas que requieran de autorizacion especial segun otras disposiciones
iegales © reglamentarias con apego a la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado-de Durango y demas ordenamientos juridicos aplicables; -.

1i. Formular el Plan Institucional de Desarrollo de la institucion, a corto, mediano
y largo plazos, considerando: el establecimiento de objetivos.y metas; l0s
resultados educativos esperados; las bases para evaluar las acciones gue se
lleven a cabo; 1a definicion de estrategias 'y prioridades; la prevision 'y
organizacion de recursos para alcanzarias; la implementacion de programas
para la coordinacién de sus tareas; las preyisiones respecto a IE posible

-
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modificacion a sus estructuras administrativas 'y operativas; el programa
operativo anual y 10s presupuestos correspondientes;

Someter a la aprobacion de la Junta Directiva los proyectos de reglamehtos Y
demas disposiciones normativas, que requiere el CECYTED para el logro de
sus funciones;

Otorgar, previo conocimiento © autorizacion, en su ¢aso, de 1a Junta Directiva,
los nombramientos de los directores de area, asi como los directivos de los
planteles del CECyTED y los demas que se requieran, para la administracion
y operacion del mismo, efectuando de ser necesario, las remociones
correspondientes; .

Proponer a la Junta Directiva la creacion de nusvos planteles del C_)ECyTED,
en cualquiera de sus modalidades, previos jos estudios técnicos de
factibilidad, :

Proponer a la Junta Directiva, modificaciones a la estructura organica,
académica, técnica y administrativa, necesarias para el funcionamiento
eficiente det CECYTED;

Administrar el acrecentamiento del patrimonio del CECyTED, estableciendo
sistemas que permitan el optimo aprovechamiento de los recursos y bienes
muebles o inmuebles;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que normen el funcionamiento del
CECYTED, estableciendo controles queé aseguren la calidad del servicio
educativo que esta obligada a prestar 1a institucion; -

Sistematizar la informacion estadistica del CECYTED, como apoyo para el
funcionamiento de las distintas areas que [0 componen Yy para el
mejoramiento de 1a gestion institucional; ‘

Establecer un sistema de seguimiento Y evaluacion del CECyTED, que
permita 1a verificacion permanente del logro de los objetivos y metas
propuestos, a través de un sistema integral de control escolar;

Presentar anualmente 2 la Junta Directiva el informe financiero y de
actividades del CECyTED, que refleje el cumplimiento de las metas
propuestas y 10s compromisos contraidos ante otras instancias; -

Establecer mecanismos de evaluacion y mejora continua de la eficiencia y la
eficacia del CECYTED, presentando los avances a la Junta Directiva, por o
menos dos veces al ano; '

Firmar convenios con otras Instituciones Y Organismos que zrmitan
complementar los programas Yy servicios que ofrece el CECyTED;
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XV. Proporcionar la informacion, permitiendo el acceso a la documentacion que le
soliciten, tanto la Secretaria de Finanzas y de Administracion, la de
Educacion, la Contraloria y Modernizacién Administrativa; asi como, el H.
Congreso del Estado o el Auditor Externo, sobre el cumplimiento de las
funciones del organismo. Asimismo, prever el cumplimiento por parte del
CECyTED, de las disposiciones aplicables contenidas en la Ley de Acceso a
ta Informacion Publica; .

XVi.. Ejecutar operativamente los acuerdos que dicte ia Junta Directiva Y
mantenerla informada oportunamente de los avances que se tengan;

XVII.. Proponer a la Junta Directiva los Estudios de Factibilidad para las carreras a
ofertar por el CECyTED: y

XVII. Las demas que le oforguen este ordenamiento Y su reglamentacion, asi como
otras disposiciones legales aplicables.
Seccién cuatro

De los 6rganos auxiliares

Articulo 18. Los Organos Auxiliares de la Direccion General del CECyYTED seran los
siguientes:

I Las Direcciones de Area;
H. Las Direcciones de los Planteles:
Hi. Las Unidades Staff; y

V. Los demas 6rganos que se establezcan en el Reglamento Interior yenel Man‘uai
de Organizacion de! CECyTED.

Las atribuciones y obligaciones de los Organos Auxiliares de la Direcciébn General se
especificaran en el Reglamento Interior y en el Manual de Organizacién del CECyTED.

CAPITULO TERCERO
. DEL PATRIMONIO DEL CECyTED

Articulo 20. E/ patrimonio del CECyYTED estar4 constituido pori .

I. Las  aportaciones, participaciones, subsidios Y apoyos que le otorguen los
gobiernos federal, estatal Y en su caso municipales; asi como, las aportaciones
de los padres de familia, de las empresas y de las comunidades en las que se
asientan los planteles educativos: é
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V.
VL.

Vil

XI.
XIl.
XIH.

XIV.

modificacion a sus estructuras administrativas y operativas; el programa
operativo anual y los presupuestos correspondientes;

Someter a la aprobacion de la Junta Directiva los proyectos de reglamentos ¥
demas disposiciones normativas, que requiere el CECYTED para el logro de
sus funciones;

Otorgar, previo conocimiento o autorizacion, en su ¢aso, de 1a Junta Directiva,
los nombramientos de los directores de area, ast como los directivos de los
planteles del CECyTED y los demas gque se requieran, para la administracion
y operacion del mismo, efectuando de ser necesario, las remociones

correspondientes;

Proponer a la Junta Directiva la creacion de nuevos planteles del CECYTED,
en cualquiera de sus modalidades, previos los estudios técnicos de
factibilidad; '

Proponer a la Junta Directiva, modificaciones a 1a estructura organica,
académica, técnica y administrativa, necesarias para el funcionamiento
eficiente del CECYTED;

Administrar el acrecentamiento del patrimonio del CECYTED, estableciendo
sistemas que permitan el optimo aprovechamiento de los recursos y bienes
muebles o inmuebles;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones gue normen el funcionamiento del
CECyTED, estableciendo controles que aseguren la calidad del servicio
educativo que esta obligada a prestar la institucion;

Sistematizar la informacion estadistica del CECyTED, como apoyc para el
funcionamiento de las distintas areas que lo componen Y para el
mejoramiento de la gestion institucional; :

Establecer un sistema de seguimiento y evaluacion del CECYTED, que
permita la verificacion permanente del logro de los objetivos y metas
propuestos, a través de un sistema integral de control escolar,

Presentar anualmente a |a Junta Directiva el informe financiero y de
actividades del CECYTED, que refleje el cumplimiento de las metas
propuestas y los compromisos contraidos ante otras instancias; -

Establecer mecanismos de evaluacion y mejora continua de la eficiencia y la
eficacia del CECYTED, presentando los avances a la Junta Directivd, por lo
menos dos veces al ano; '

Firmar convenios con otras Instituciones y Organismos que Ermitan
complementar los programas Y servicios que ofrece el CECyTED,;
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XV. Proporcionar la informacion, permitiendo el acceso a la documentacion que le
soliciten, tanto la Secretaria de Finanzas y de Administracién, la de
Educacién, la Contraloria y Modernizacion Administrativa; asi como, el H.
Congreso del Estado o el Auditor Externo, sobre el cumplimiento de las
funciones del organismo. Asimismo, prever el cumplimiento por parte del
CECyTED, de las disposiciones aplicables contenidas en la Ley de Acceso a
la Informacién Pablica; .

XVL. Ejecutar operativamente los acuerdos. que dicte fa Junta Directiva .y
mantenerla informada oportunamente de los avances que se tengan;

XVI. Proponer a la Junta Directiva los Estudios de Factibilidad para las carreras a
ofertar por el CECYTED; y

XVIli. Las demas que le otorguen este ordenamiento y su reglamentacion, asi como
otras disposiciones legales aplicables.
Seccion cuatro

De ios 6rganos auxiliares

Articulo 19. Los Organos Auxiliares de la Direccién General del CECyYTED seran los
siguientes:

. Las Direcciones de Area:
{l. Las Direcciones de los Planteles;
il Las Unidades Staff; y-

V. Los demas 6rganos que se establezcan en el Reglamento Interior y en el Man.uaf
de Organizacion del CECyTED.

Las étr‘ibuciones y obligaciones de los Organos Auxiliares de la Direccion General se
especificaran en el Reglamento Interior y en el Manual de Organizacion del CECyTED,

CAPITULO TERCERO

. . DEL PATRIMONIO DEL CECyTED
MCU!O 20. El patrimonio del CECyTED estara constituido poré .

I. Las- aportaciones, participaciones, subsidios Yy apoyos que le otorguen ios
gobiernos federal, estatal y en su caso municipales; asi como, las aportaciones
de los padres de familia, de las empresas y de las comunidades en las que se
asientan los planteles educativos: é



PERIODICO OFICIAL

PAG. 13

" . Il. Los legados y donaciones otorgadas en su favor y los fideicomisos en los que se

le sefiale como fideicomisario;

IIl. Los bienes muebles e inmuebles que adgquiera por cualquier titulo legal, para el

cumplimiento de su objetivo;

4

V. Los ingresos que obtenga por los servicios que preste; y

V. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos y, en general, los bienes,

. derechos y demas ingresos que adquiera por cualquier titulo legal.

Articulo 21. Los bienes inmuebles que formen parte del patrimonio del CECYTED seran
inembargables, inalienables e imprescriptibles. La Junta Directiva podra solicitar al
titwlar del Poder Ejecutivo Estatal I autorizacion para emitir una declaratoria de
desafectacion de los bienes inmuebles que, siendo patrimonio de! CECYTED dejen de
estar sujetos a la prestacion del servicio publico propio de su objeto, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO CUARTO
DEL PERSONAL DEL CECyTED

Articulo 22, Para el 'cumplimiento de su objeto, el Colegio contara con personal
directivo, académico, técnico y administrativo.

Articulo 23. Las relaciones laborales entre el CECyTED y el personal académico,
técnico y administrativo a su servicio, se regularan en lo conducente, por la Ley laboral
aplicable; : '

Articulo 24. Todos los trabajadores del CECYTED estaran incorporados al régimen de
seguridad y servicios sociales, en los términos de! Convenio establecido con la
institucion correspondiente, se exceptian de esta disposicion los trabajadores por
contrato de honorarios o por obra determinada.

Articulo 25. Los nombramientos del personal académico se otbrgarén en los términos
que sefialen el Reglamento interior y los manuales de Organizacion y de
Procedimientos del CECYTED.

CAPITULO QUINTO
DE LOS ALUMNOS

Articulo 26.- Seran alumnos del CECYTED, quienes habiendo cumplido con los
procedimientos y requisitos de seleccion e ingreso, sean admitidos para cursar los
estudios que se imparten en él. Los alumnos tendran los.derechos y obligaciones
establecidos en este Decreto y las disposiciones reglamentarias aprobadas por Junta
Directiva. . ‘é
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Articulo 27.- Las agrupaciones de alumnos seran totalmente independientes de las
autoridades del Colegio y se organizaran en la forma democratica que los propios
estudiantes determinen, pero sus actividades no podran atentar contra los objetivos y el
prestigic del Instituto.

CAPITULO SEXTO
DEL PATRONATO

Articulo 28. El Patronato es el 6rgano de promocion y apoyo financiero det CECYTED y
estaréa integrado por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres vocales.

M.

V.

Los miembros del Patronato seran personas de reconocida solvencia moral y
capacidad de iniciativa, se les designara por tiempo indefinido y desempenarén
su cargo con caracter honorario,

. El Presidente del Patronato sera designado por el Presidente de la Junta

Directiva, a propuesta del Vicepresidente;

En el Patronato habra un representante del sector productivo, por invitacion que
realice el Vicepresidente, y

Los demas intégrantes del Patronato seran designados por la Junta Directiva, a
propuesta del Vicepresidente.

Articulo 29. Son facultades del Patronato:

3/

Promover la obtencion de recursos complementarios para el sostenimiento del
CECyTED;,

. Participar en acciones de promocion y difusion de las actividades del CECyTED,
.asi como en actividades de vinculacion con los sectores productivo y social;

Conocer la aplicacion de los recursos que se pongan a disposicion del

- CECYTED; v

Ejercer las demas facultades y atribuciones que le confiere la normatividad
aplicable,

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS ORGANOS DE CONTROL INTERNO Y DE VIGILANGIA
- Seccidn uno
Del Organo de Control Interno

=iz

Articulo 30. El CECyTED contara con un Orga_no de Control que estara a cargo de un
Contralor interno, quien sera designado por la Secretaria de Contraloria y
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Modernizacion Administrativa, en los términos del articulo 36 de la Ley Orgénica de la
Administracién Pablica del Estado.

Articulo 31. Al Contralor interno le corresponde el control y vigilancia legal y técnica de
los recursos del Organismo.

Articulo 32. El Contralor Interno contara con el personal necesario para desarrollar sus

‘funciones y dependera jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de Contraloria y

Modernizacion Administrativa.

_ Seccion dos
Del Organo de Vigilancia

Articulo 33. El Colegio contara con un érgano de vigilancia a través de un Comisario
Publico y su respectivo suplente, quienes seran designados por el titular de la
Secretaria de Contraloria y Modernizacion Administrativa, conforme a lo dispuesto por
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado. '

Articulo 34. Las facultades y atribuciones del Comisario Publico comprenderan la
evaluacion del desemperio general y por funciones del organismo, en los términos de la
Ley de Entidades Paraestataies del Estado de Durango.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Ei presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan las disposiciones del Decreto de creacion

CECYTED, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
Durango, en su n° 22 del jueves 16 de marzo de 1995, asi como las contenidas en
reformas publicadas en el mismo Pericdico Oficial, de fechas 1° de febrero de 1998 y
de febrero de 2004, respectivamente, en lo que se opongan al presente Decreto,

ARTICULO TERCERO. El Director General sometera a consideracion de la Ju
Directiva, en un plazo no mayor de ciento ochenta dias contados a partir de la entrada
vigor este Decreto, los reglamentos e instrumentos normativos que regulen
fuationamiento interno del CECYTED.

Su

del
de
las
29

nta
en
el

ARTICULO CUARTO. En tanto se expiden los reglamentos e instrumentos normativos a

que se refiere el articulo transitorio anterior, el Director General, observando

la

normatividad técnico-pedagégica aplicable y las disposiciones de este Decreto, impulsara
la organizacién interna del CECyTED; para ello, contara con el apoyo la Junta

Directiva.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Victoria de Durango.’
Dgo.,alos  dias del mes de del afio de dos mil siete.

SUFRAGIO EFECTIVO-“NO REELECCION
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO




